0 «Қимматли қоғозлар бозорида ахборотларни тақдим этиш ва эълон қилиш қоидаларига 
3-6–ИЛОВА 

	1.
	ЭМИТЕНТНИНГ НОМИ

	
	Тўлиқ:
	“MIROBOD DEHQON BOZORI”   акциядорлик жамияти

	
	Қисқартирилган:
	“MIROBOD DEHQON BOZORI” АЖ  

	
	Биржа тикерининг номи:*
	-

	2.
	АЛОҚА МАЪЛУМОТЛАРИ

	
	Жойлашган ери:
	Тошкент шахри Миробод тумани нукус кўчаси

	
	Почта манзили:
	Тошкент шахар Миробод туман Нукус кўчаси индекс 100015

	
	Электрон почта манзили:*
	mirobod.dehqonbozori@mail.ru. 

	
	Расмий веб-сайти:*
	www mirobod-bozori uz

	.3.
	МУҲИМ ФАКТ ТЎҒРИСИДА АХБОРОТ

	
	Муҳим фактнинг рақами:
	06

	
	Муҳим фактнинг номи:
	Эмитентнинг юқори бошқарув органи томонидан қабул қилинган қарорлар

	
	Умумий йиғилиш тури:
	йиллик 

	
	
	навбатдаги

	
	Умумий йиғилиш ўтказиш санаси:
	23-март 2026 йил

	
	Умумий йиғилиш баённомаси тузилган сана:
	02-апрель 2026 йил

	
	Умумий йиғилиш ўтказилган жой:
	Жамиятнинг маъмурий биноси

	
	Умумий йиғилиш кворуми:
	95,2 %

	
	№
	Овоз беришга қўйилган масалалар
	Овоз бериш якунлари

	
	
	
	Ёқлаш
	Қарши
	бетарафлар

	
	
	
	%
	сони
	%
	сони
	%
	сони

	
	1.
	Саноқ комиссияси аъзолари сони  ва шахсий таркибини тасдиқлаш.
	100
	878652
	0
	0
	0
	0

	
	2
	Жамият акциядорларининг умумий йиғилиш регламентини тасдиқлаш.
	100
	878652
	0
	0
	0
	0

	
	3
	«Миробод деҳқон бозори» АЖ ижроия органи ва кузатув кенгашининг йиллик хисоботи, жамиятни ривожлантириш стратегиясига эришиш бўйича кўрилаётган чора-тадбирлар тўғрисидаги хисоботларини эшитиш
	100
	878652
	0
	0
	0
	0

	
	4.
	Жамиятнинг 2025 йил молиявий-хўжалик фаолияти якуни юзасидан ташқи аудиторлик текшируви хулосасини кўриб чиқиш.
	100
	878652

	0
	0
	0
	0

	
	5
	Жамиятнинг 2025 йил якуни ва аввалги йиллар бўйича йиллик хисоботини тасдиқлаш.
	100
	878652
	0
	0
	0
	0

	
	6
	Жамиятнинг 2025 йил якуни ва аввалги йиллар бўйича фойда ва зарарлари хисоб варағини тасдиқлаш, унинг фойдаси ва зарарларини тақсимлаш.
	100
	878652
	0
	0
	0
	0

	
	7
	Жамиятнинг 2026 йилга мўлжалланган «Бизнес-режаси» хамда “Даромадлар ва харажатлар сметаси режаси”ни тасдиқлаш.
	100
	878652
	0
	0
	0
	0

	
	8
	Жамият директорини сайлаш
	100
	878652
	0
	0
	0
	0

	
	9
	Жамият кузатув кенгаши аъзолари масаласи
	100
	878652
	0
	0
	0
	0

	
	10
	Жамиятда ўтказилган Корпоратив бошқарув тизимини бахолаш натижаларини кўриб чиқиш
	100
	878652
	0
	0
	0
	0

	
	
	Жамиятнинг 2026 йил фаолияти учун ташқи аудитор  “TEZKOR-MALAKA-NATIJA”МЧЖ аудиторлик ташкилоти тасдиқлансин ва унга тўланадиган хақнинг энг кўп миқдори  9500,0  минг сўм миқдоригача белгилансин.
	100
	878652
	0
	0


	0
	0

	
	
	Жамиятнинг 2026 йил фаолияти учун ташқи аудитор  “NAZORAT-AUDIT”   МЧЖ аудиторлик ташкилоти тасдиқлансин ва унга тўланадиган хақнинг энг кўп миқдори  13000.0 минг сўм миқдоригача белгилансин.
	0
	0
	100
	878652
	0
	0

	
	12
	Жамиятнинг янги тахрирдаги уставини тасдиқлаш.
	100
	878652
	0
	0
	0
	0

	
	13
	Жамиятнинг ташкилий тузилмасига ўзгартириш киритиш ва тасдиқлаш.
	100
	878652
	0
	0
	0
	0

	
	Умумий йиғилиш томонидан қабул қилинган қарорларнинг тўлиқ баёни:

	
	1.
	 “Саноқ комиссияси аъзолари сони ва шахсий таркибини тасдиқлаш”.
Ушбу масалага овоз бериш натижалари:

Ёқлаган 878652-100%, қарши 0-0%, бетараф 0-0%.

  3 кишидан иборат  саноқ комиссияси аъзолари А.Мирасулов, М.Араббаева ва  М.Тошниязовалар тасдиқлансин.

	
	2.
	Жамият акциядорларининг умумий йиғилиш регламентини тасдиқлаш;

Умумий йиғилиш Регламенти тасдиқлансин;

 Ёқлаган 878652-100%, қарши 0-0%, бетараф 0-0%.

	
	3.
	“Миробод дехқон бозори”АЖ ижроия органи ва кузатув кенгашининг йиллик хисоботи , жамиятни ривожлантириш стратегиясига эришиш бўйича кўрилаётган чора-тадбирлар тўғрисидаги хисоботлари тасдиқлансин.    ёқлаган – 886354 та овоз (100%), қарши «0», Бетараф «0».

	
	4.
	. Жамиятнинг 2024 йил якуни бўйича молиявий-хўжалик фаолияти МЧЖ шаклидаги “TEZKOR-MALAKA-NATIJA”аудиторлик ташкилоти томонидан 2026 йил 13 мартдаги аудиторлик ижобий фикр хулосаси тасдиқлансин (ёқлаган 878652 та овоз – 100 %, қарши йўқ , бетараф– йўқ)

	
	5
	Жамиятнинг 2025 йил якуни бўйича йиллик ҳисоботи тасдиқлансин (ёқлаган 878652 та овоз – 100 %, қарши йўқ , бетараф– йўқ)

	
	6
	Жамиятнинг 2025 йил молиявий-хўжалик  якуни  бўйича фойда ва зарарлар  ҳисоб варағи  тасдиқлансин (ёқлаган 878652 та овоз – 100 %, қарши йўқ %, бетараф– йўқ).

	
	6.1


	· Жамият ташқи аудитори “TEZKOR-MALAKA-NATIJA МЧЖ томонидан берилган ижобий аудиторлик хулосасига, шунингдек, жамиятнинг бухгалтерия баланс кўрсаткичларига мувофиқ, 2025 йил якуни бўйича 6158577000 сўм соф фойда олингани инобатга олинсин. Ўзбекистон Республикасининг 2025 йил 25 декабрдаги “2026 йил учун Ўзбекистон Республикасининг Давлат бюджети тўғрисида”ги ЎРҚ-1105-сонли қонуни 12-бандида “Давлат корхоналари ҳамда устав капиталида 50 фоиз ва ундан ортиқ миқдорда давлат улуши мавжуд бўлган юридик шахслар (шу жумладан, уларнинг таркибига кирувчи корхоналар томонидан) 2026 йилнинг   1 июлига қадар 2025 йил якунлари бўйича ўз соф фойдасининг 50 фоизи миқдорида ажратмалар ва давлат улуши бўйича дивидендлар ҳисобланади ҳамда 2026 йилнинг 1 сентябридан кечиктирмай тегишли даражадаги бюджетларга ўтказилади. Шунингдек, устав капиталида 50 фоиз ва ундан ортиқ миқдорда давлат улуши мавжуд бўлган олтин қазиб олувчи корхоналар 2025 ва 2026 йиллардаги соф фойдасининг 100 фоизини Ўзбекистон Республикаси Давлат бюджетига дивидендлар тарзида ўтказади” деб белгилаб қўйилганидан келиб чиқиб, жамият соф фойдасининг 50% қисми яъни, 3079320197 сўмни акциядорларга дивиденд тўлашга йўналтирилсин. 2025 йил якуни бўйича эришилган натижаларидан келиб чиқиб, жамият кузатув кенгаши ва ходимларини рағбатлантиришга 698412960 сўм ажратилиб, шундан жамият директорига 36504000 сўм миқдорида рағбатлантирилсин. Жамиятнинг заҳира жамғармаси тўлиқ шакллантирилганлиги сабабли пул маблағи ажратилмаслиги инобатга олинсин. Қолган 2380843843 сўм соф фойда Ўзбекистон Республикаси Солиқ кодексининг 41 моддаси (41.4) ва Ўзбекистон Республикасининг “Акциядорлик жамиятлари ва акциядорларни ҳуқуқларини ҳимоя қилиш тўғрисида”ги 48-моддаси (48.3.) талабларидан келиб чиқиб, акциядорларга дивиденд беришга, яъни капитализация йўли билан жамият устав фондини қўшимча акциялар чиқариш йўли билан оширишга йўналтирилсин.

	
	7
	Жамиятнинг 2026 йилга мўлжалланган «Бизнес-режа»си ҳамда “Даромадлар ва харажатлар сметаси режаси” иловага мувофиқ, кейинчалик ўзгартириш киритиш шарти билан тасдиқлансин. Жамият ижроия органига «Бизнес режа» параметрларини тўлиқ бажариш чораларини кўриш юклатилсин (ёқлаган 878652 та овоз – 100 %, қарши  – йўқ, бетараф– йўқ).

	
	8
	Жамият директори этиб Рустамов Бахтиёр Ганиевич сайлансин (Ёқлаган 878652  – 100 %, Қарши 0 – 0 %, Бетараф 0 – 0 %, овоз бермади 0 – 0 %).

	
	8.1
	Ўзбекистон Республикасининг 2022 йил 29 мартдаги Ўзбекистон Республикасининг 2022 йил 29 мартдаги “Корпоратив бошқарув тизими такомиллаштирилиши муносабати билан Ўзбекистон Республикасининг айрим қонун ҳужжатларига ўзгартириш ва қўшимчалар киритиш тўғрисида”ги ЎРҚ-760-сонли қонуни талабидан келиб чиқиб, жамият директори Б.Рустамовнинг меҳнат шартномаси уч йил муддатга тузилсин.

	
	8.2
	Белгилаб қўйилсинки, ҳар йили йил якуни бўйича бўлиб ўтадиган акциядорлар умумий йиғилишида жамият директорининг меҳнат шартномаси масаласи кўриб чиқилади ва бунда меҳнат шартномани давом эттирилишига жамият директорининг жамият фаолияти самарадорлигини ошириш бўйича мажбуриятлари ҳамда жамиятнинг йиллик бизнес-режасини бажариши ҳолатига, ҳар чорак якуни бўйича жамият кузатув кенгаши олдида берадиган ҳисоботларининг даврийлигига қаралади.

	
	9.
	Жамият Кузатув Кенгаши аъзолари қонунчиликка ва жамият уставига кўра 3 (уч) йил муддатга сайланганликлари ва уларнинг таркибида ўзгартириш йўқлиги қабул қилинсин

 (ёқлаган 878652 та овоз – 100 %,, қарши  – йўқ, бетараф– йўқ).

	
	10
	Жамият “TEZKOR-MALAKA-NATIJA” аудиторлик ташкилоти томонидан 2025 йил якунлари бўйича ўтказилган корпоратив бошқаруви натижа хулосаси маълумот учун қабул қилинсин.  (ёқлаган 878652 та овоз – 100 %,, қарши  – йўқ, бетараф– йўқ).

	
	11
	Жамиятнинг 2026  йил  фаолияти учун жамият Аудитори этиб “TEZKOR-MALAKA-NATIJA” MCHJ аудиторлик ташкилоти тасдиқлансин ва унга тўланадиган  ҳақининг энг кўп  чегараси 9 500 000 сўм миқдори этиб белгилансин. (ёқлаган 878652 та овоз – 100 %,, қарши  – йўқ, бетараф– йўқ).

	
	12
	Жамиятнинг янги тахрирдаги Устави тасдиқлансин. (ёқлаган 878652 та овоз – 100 %, қарши  – йўқ, бетараф– йўқ).

	
	13
	Жамиятнинг ташкилий тузилмасига ўзгартиришлар киритилсин ва қайта тасдиқлансин. (ёқлаган 878652 та овоз – 100 %, қарши  – йўқ, бетараф– йўқ).

	
	Кузатув кенгаши аъзолари :

	
	Кандидатлар тўғрисида маълумот
	Коммулятив овоз беришда Овозлар сони

	
	№
	Ф.И.Ш.
	Иш жойи
	Уларга тегишли акциялар
	

	
	
	
	
	сони
	Тури
	

	
	1.
	Раззаков Ахад Анварович
	“Муниципиал активларни бошқариш маркази” ДУК бош директори
	0
	0
	878652

	
	2.
	Акрамов Акбаржон Акмал ўғли
	“Муниципиал активларни бошқариш маркази” ДУК етакчи мутахсис
	0
	0
	878652

	
	3
	Ёқубов Новвзод Махмуд ўғли
	Марказнинг Бозорлар ва савдо комплксларида Тозалик ва савдо маданиятини ошириш бўлими бош мутахасиси
	0
	0
	878652

	
	4
	Шамансуров Шоаброр Шамахкамович
	“Муниципиал активларни бошқариш маркази” ДУК бозорлар ва савдо комплекслари департамент бошлик ўринбосари 
	0
	0
	878652

	
	5
	Туляганов Файзулла
	Мустакил аъзо
	0
	0
	878652


	Ижроия органи раҳбарининг Ф.И.Ш.:‎                                               
	Рустамов Бахтиёр Ганиевич‎‎


	‎Бош бухгалтернинг Ф.И.Ш.:‎
	‎Худаярова Манзура Ахатовна‎‎‎


	‎Веб-сайтда ахборот жойлаштирган 
ваколатли шахснинг Ф.И.Ш.:‎
	Мирасулов Абдухамид‎‎ Усманович


